Selecto

Le Select'om est un établissement public dont le territoire regroupe 69 communes et plus de 100 000
habitants. Il a en charge la collecte et le traitement des déchets ménagers. Ses 80 agents ceuvrent au

quotidien pour préserver notre environnement. Son siege est situé 3 Molsheim et ses 8 décheéteries sont
réparties sur 'ensemble du territoire.

Le Select'om recrute un(e) :

Chargé(e) de mission prévention et tri des déchets

Au sein du service Communication et prévention, en lien direct avec la responsable du service et la chargée de
mission biodéchets,

la ou le chargé(e) de mission prévention et tri des déchets participe a élaborer et déployer les politiques
d'animation et de prévention les plus adaptées permettant d'atteindre notamment les objectifs de réduction
des déchets et de recyclage et de répondre aux enjeux environnementaux d'aujourd'hui et de demain.

A ce titre, la ou le chargé(e) de mission prévention et tri des déchets participe 3 la définition des actions du
programme local de prévention des déchets ménagers et assimilés (PLPDMA), 3 sa mise en ceuvre et son suivi,
en lien avec les partenaires institutionnels, les communes, les professionnels et entreprises du territoire, les
acteurs de la prévention et les agents du Select'om.

Vos missions

1) Elaboration et pilotage du PLPDMA, le Plan Local de Prévention des Déchets Ménagers et Assimilés

Elaborer le PLPDMA : identifier les acteurs, faire un diagnostic du territoire, fixer les objectifs et
indicateurs, élaborer un plan d'actions, organiser la consultation du public et I'adoption du PLPDMA.
Conduire le PLPDMA : piloter le programme d'actions, mobiliser les acteurs locaux et partenaires,
mettre en ceuvre et suivre les actions du programme (en lien avec la chargée de mission biodéchets).
Evaluer le PLPDMA : suivre et évaluer le PLPDMA, communiquer et valoriser les résultats (en lien avec
la responsable communication).

2) Actions de prévention et d'évitement des déchets dans le cadre du PLPDMA

En lien avec les membres du service:

Mettre en ceuvre les actions identifiées dans le PLPDMA auprés des usagers, publics scolaires et
périscolaires, communes, professionnels, associations et réseaux locaux.

Proposer, mettre en place et animer des actions d'évitement et de prévention des déchets :
initiatives zéro déchets, réutilisation et réemploi, produits a faire soi-méme, tri et recyclage des
déchets et toutes autres actions innovantes.

Proposer, mettre en place et participer a des actions d'évitement et de gestion de proximité des
biodéchets : gaspillage alimentaire, compostage, déchets verts, jardinage au naturel etc.

Organiser et participer a des événements, réunions publiques ou animations grand public et scolaire.

3) Relation et conseils aux usagers, aux communes et aux élus

Apporter des réponses aux usagers, aux elus et aux communes autour des questions liées au triet a la
prévention des déchets.
Assurer une veille technique et réglementaire autour du tri et Ia prévention des déchets.

Profil recherché :




Formation bac + 2 / 3 dans le domaine de I'environnement et/ou du déchet et/ou économie circulaire —
débutants acceptés

Forte conviction dans le domaine de |'écologie et de la prévention des déchets

Qualités relationnelles (sens du contact et de I'écoute, aptitude 3 communiquer & différents publics)
Sens du travail en équipe

Diplomatie et discrétion

Disponibilité ponctuelle le soir

Permis B exigé

Compétences attendues :

Connaissances techniques du domaine des déchets (collecte, tri, traitement, compostage)
Connaissances du fonctionnement des collectivités et des acteurs du déchet

Capacités d'animation, prise de parole devant tous types de public

Aptitudes a construire et 8 développer des projets

Polyvalence, autonomie, esprit d'initiative

Sens de l'organisation, rigueur et méthode

Maitrise des outils informatiques

Filiere technique ou administrative :
Grades : Technicien, Technicien Principal de 2°™ classe, Technicien Principal de 1° classe,
Rédacteur, Rédacteur Principal de 2°™ classe, Rédacteur Principal de 1% classe.

Salaire brut annuel : 30 k€ et 35k€ selon profil
CNAS, Titres restaurant, participation a la mutuelle et 3 la prévoyance

Votre dossier de candidature (CV et Lettre de motivation en PDF] est 8 adresser a
M. Le président du Select'om
52 route industrielle de la Hardt 67120 MOLSHEIM ou par mail a : recrutement@select-om.com



mailto:recrutement@seIect-om.com

